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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

La presente politica tiene por objeto establecer los principios, compromisos y directrices que rigen la
actuacién de Burdinola, S.coop. en materia de Responsabilidad Social Corporativa, integrando en su estrategia y
gestidn los criterios ambientales, sociales y de buen gobierno, con el fin de generar valor sostenible para los grupos
de interés y para la sociedad en su conjunto.

Burdinola, S.Coop. asume la responsabilidad de desarrollar su actividad de manera ética, transparente y
sostenible, contribuyendo al progreso social y ambiental.

2.- AMBITO DE APLICACION

La presente politica es de aplicacién al Consejo Rectos, Direccién General, Equipo Directivo, personas
socias trabajadoras y personas trabajadoras de Burdinola, S.Coop., asi como a terceras partes con las que la
cooperativa mantenga relaciones comerciales o profesionales.

3.- MARCO DE REFERNCIA

La presente politica se alinea con:

La norma ISO 26000 de Responsabilidad social

Los objetivos de desarrollo sostenible

Legislacidén nacional e internacional aplicable

Sistema de gobierno de Burdinola, S.Coop. incluyendo sus Estatutos, Régimen Interno y Cédigo
ético de conducta

Politicas en materia de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud, Igualdad y cumplimiento
normativo

4.- PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION

Burdinola, S.Coop. asume los siguientes principios generales:
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Integrar la responsabilidad social corporativa en la estrategia, planificacion y toma de decisiones,
incorporando criterios de responsabilidad social en todos los niveles de la organizacién

Actuar con ética, integridad, transparencia y profesionalidad en todas las relaciones

Mantener una politica de tolerancia cero frente a la corrupcidn, el soborno, y cualquier conducta
ilicita

Garantizar una conducta fiscal responsable y transparente

Cumplir con la legislacién vigente en todos los territorios en los que opera, asi como con los
compromisos asumidos voluntariamente

Aplicar procesos de debida diligencia para identificar, prevenir y mitigar impactos negativos
derivados de nuestra actividad y cadena de suministro

Respetar y promover los derechos humanos, prohibiendo toda discriminacién, acoso, abuso, o
tratos inapropiados por razén de género, raza, nacionalidad, credo, opinién politica, edad,
orientacion sexual, estado o discapacidad.

Identificar y gestionar los riesgos sociales, ambientales, éticos y reputacionales asociados a
nuestra actividad, promoviendo una cultura preventiva.

Fomentar relaciones basadas en la confianza con los grupos de interés, promoviendo el didlogo,
la escucha activa y la comunicacién clara y veraz.

Establecer objetivos, y revisar periédicamente el desempefio en materia de responsabilidad
social, promoviendo la mejora continua.
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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

5.- PRNCIPIOS DE ACTUACION EN RELACION CON LOS GRUPOS DE INTERES

Burdinola, S,Coop. lleva a cabo la practica de los siguientes compromisos hacia sus grupos de interés:

Personas socias trabajadoras

Garantizar el cumplimiento de los Estatutos y del Régimen Interior de la Cooperativa

Asegurar la transparencia informativa y facilitar el ejercicio de los derechos societarios

Facilitar el conocimiento para el ejercicio de los derechos de las personas socias

Fomentar la participacién democratica en la toma de decisiones

Publicacién periddica de la informacidn relevante sobre la gestién y desempefio de |a cooperativa

Personas socias trabajadoras

Clientes

Medio Ambiente
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Promover un entorno de trabajo seguro, saludable e inclusivo

Garantizar la igualdad de oportunidades y la no discriminacidn

Fomentar la igualdad retributiva y la conciliacién de la vida personal y profesional

Impulsar la formacién continua y el desarrollo profesional

Velar por el bienestar fisico y psicosocial

Mantener un canal interno confidencial de consultas y denuncias, garantizando la ausencia de
represalias

Impulsar una cultura de valores entre todas las personas trabajadoras

Asegurar la calidad, seguridad y fiabilidad de los productos y servicios que se ofrecen a los
clientes, y atender en tiempo y forma a sus demandas de informacién y reclamaciones con el fin
de contribuir a su satisfaccién.

Ofrecer informacidn transparente sobre aspectos técnicos, ambientales y de seguridad
Proteger la confidencialidad, la informacidn y los datos personales

Establecer relaciones duraderas basadas en la confianza y el valor compartido

Establecer canales para la identificacion de las futuras necesidades y oportunidades de
colaboracién

Favorecer el desarrollo de productos y servicios sostenibles y de alto impacto en el &mbito del
laboratorio

Cumplir con la normativa y legislacién aplicable

Prevenir la contaminacién y reducir los impactos ambientales
Impulsar la eficiencia energética y la reduccién de emisiones
Promover la economia circular y el uso responsable de recursos
Aplicar criterios de ecodisefio en el desarrollo de productos
Contribuir a la transicién hacia una economia baja en carbono
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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Incorporar criterios sociales, ambientales, éticos y de igualdad de oportunidades en los procesos
de compra

Exigir el cumplimiento del cédigo de conducta para proveedores

Fomentar e impulsar practicas responsables y sostenibles entre los proveedores, a traves de
cldusulas contractuales y la difusidn de iniciativas sostenibles

Aplicar procesos de evaluacién y seguimiento del desempefio social y ambiental de los
proveedores para asegurar que sus practicas estan alineadas

Contribuir al desarrollo econdmico y social del entorno

Generar empleo de calidad y estable

Colaborar con centros tecnolégicos y entidades de ambito cientifico

Fortalecer el reconocimiento y reputacién de Burdinola, S.Coop. en el sector cientifico y
tecnoldgico

Impulsar iniciativas alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

6.- SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DE LAS PRACTICAS DE RESPONSABILIDAD CORPORATIVA

La aprobacién de la politica de responsabilidad social Corporativa corresponde al Consejo Rector y a la
Direccién General.

Burdinola, S.Coop.:

Rev.: Feb. 2026

Establecerd indicadores de desempefio en materia social, Ambiental y de buen gobierno
Revisard periddicamente el cumplimiento de los compromisos adquiridos

Elaborara informacién periddica sobre sostenibilidad para su comunicacién a los grupos de
interés

Revisara la presente politica periodicamente o cuando se produzcan cambios significativos en el
context organizativo o normativo

Jorge Carballo Ramos ASTET Zabala Porras

CEO Presidente Consejo Rector
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